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… establecer contactos con potenciales socios de negocios en Alemania, PyMEs,

… adquirir y/o desarrollar competencias técnicas

administración de empresa y proyectos internacionales

… aprender sobre mercado y cultura alemana del negocio

… crear lazos comerciales sostenibles (import/export)

… acceder a nuevas tecnologías

… innovar en tus proyectos, productos y servicios

Eres un(a) empresaria/o PyME y te interesa…



Profundas consecuencias sobre PyMEs

Nuevas herramientas

Aprender de otras experiencias

Escalar el negocio con empresas alemanas

Evaluar las oportunidades del mercado alemán

SEMANA

BUS INESS -TO-BUS INESS

ALEMAN IA  2021

Edición 2020 100% en línea
Ø Modulos online

Ø Profesores conectados desde Alemania

Ø Reuniones B2B

Ø Visitas PyMEs virtuales



Una red de
+14’000 Alumni

en 21 países
Versión online intenta ampliar más aún la red de contactos
uniendo grupos chilenos y mexicanos

En Chile, desde su inicio en 2017, se han sumado +100 
empresarios que dicen del programa...

”Si %enen un producto definido, se hace muy fácil entrar
a conversar con potenciales clientes o partners alemanes”

“traer a Chile un conocimiento que de otra forma no 
hubiera llegado”

"en el mediano plazo podemos entregar estándar
europeo en Chile"



Capacitación 

online de 8 

semanas

Seguimiento de 6 

meses

Finalización en 

Alemania durante 

1 semana en el 

año 2021

La red 

internacional de 

Alumni

Programa en 4 etapas



BENEFICIARIO

Podrán postular al Programa 

Gerentes:

ü PyMEs con potencial de hacer
negocios con Alemania.

ü Interés e idea concreta para

establecer o profundizar lazos

sostenibles de largo plazo con
empresas alemanas. (“win-win”)

ü Facultades para negociar / decidir

ü Disponibilidad 3 días a la semana
durante 8 semanas. Participación

mínima requerida para completar

el programa es 80% justificada
ü Excluyente buen nivel de inglés.

Verificado en entrevista

FINANCIAMIENTO

Si parScipa en la semana de estadía en

Alemania en 2021,
q el parScipante deberá cubrir el costo

del pasaje aéreo Chile/Alemania/Chile,

y cualquier costo adicional que ocurra

si decide prolongar su viaje
q el Ministerio de Economía y Energía de

Alemania cubre los siguientes gastos:

• Alojamiento y alimentación
(media pensión) en Alemania,

• Viajes en grupo para visitas a

empresas,
• Transporte a máximo 3 reuniones

individuales de B2B,

• Seguros básicos de salud,
accidente y responsabilidad civil

RESULTADOS ESPERADOS

El Programa online Sene una duración de 8

semanas, estructurado en 4 ámbitos:

§ Proyecto de Cooperación – Proyecto de
negocios desarrollado por el parScipante

que moSva y guía su parScipación en el

programa.

§ Capacitación – Negociación, MarkeSng
Internacional, Innovación, etc.

§ Visitas a Empresas – Visitas virtuales a

PYMEs alemanas afines a los tópicos que
se tratan en la capacitación.

§ Contactos de Negocios B2B – Reuniones

individuales online con gerentes de
empresas alemanas idenSficadas por los

empresarios chilenas.

¿Qué tengo que saber sobre el Programa?



Elemento clave del Programa. Este proyecto ayuda a focalizar y guiar en cómo
establecer y concre9zar relaciones de negocios de largo plazo con empresas alemanas.

Un resumen de su idea de cooperación es parte de la postulación y será revisado por los
evaluadores. Importante es describir, en lo más concreto posible, porque quiere
par9cipar en el programa y cuál es el obje9vo del proyecto bajo una estrategia win-win
(beneficio para su empresa y del posible socio alemán).

En caso de ser pre seleccionado, se presentará en inglés la idea del proyecto de negocios
a los ejecu9vos de la GIZ.

Si queda seleccionado se elaborará el proyeto durante el programa, con más detalle y
recibirá acompañamiento por parte del centro de capacitación alemán.

PROYECTO DE COOPERACIÓN



Revisa, completa y 

descarga los documentos 

necesarios para la 

postulación

Postula a través del 

formulario online en la 

página web de CORFO 

Hasta 28.08.2020

Los empresarios con 

mejores postulaciones van 

a participar en entrevistas 

breves de 10-15 min online

Inicio septiembre 2020

Agenda de postulación

Cierre Convocatoria

28 de Agosto 2020



CONTACTO
f4p.chile@corfo.cl

MÁS INFORMACIÓN
www.managerprogramm.de/en/

Postulaciones abiertas 

hasta el 28 de agosto
DIFUSIÓN – PREGUNTAS & RESPUETAS
https://sway.office.com/ktvqehwcqW7cCpou?ref=Link

POSTULA
https://www.corfo.cl/sites/cpp/convocatorias/_fit

_for_partnership_with_ger_2020_version_online

mailto:f4p.chile@corfo.cl
http://www.managerprogramm.de/en/
https://sway.office.com/ktvqehwcqW7cCpou?ref=Link
https://www.corfo.cl/sites/cpp/convocatorias/_fit_for_partnership_with_ger_2020_version_online


En cooperación con:

Unidad de Análisis Territorial, Gerencia de Redes y Territorios

GRACIAS



¿Qué nivel de inglés necesito?

Un buen nivel de inglés es condición para poder parScipar en el programa. La entrevista de selección en Chile, las capacitaciones y 
reuniones con empresas se realizan en inglés. No se requiere conocimientos de alemán. Conocimientos de alemán son úSles para 
reuniones bilaterales con empresas alemanas, pero no necesarios. No es posible realizar las entrevistas de selección en alemán. Entrevista
y programa se realizan en inglés.

¿En qué consiste la selección?

Una vez cerrado el concurso, los candidatos con mejores postulaciones van a parScipar en entrevistas breves de 10-15 minutos en línea. El 
candidato presenta brevemente su experiencia profesional, su empresa y su idea de proyecto. Estas entrevistas se realizan en inglés y 
determinan la selección final que realizan las contrapartes técnicas alemanas.

En la semana en Alemania del próximo año, ¿se puede ir acompañado?

El programa financia sólo la parScipación de un empresario, en los términos indicados en el concurso. Adicionalmente, no se acepta la 
parScipación de terceros como acompañantes del empresario, en la estadía en Alemania.

Si ya parPcipé en el programa Pempos atrás, ¿puedo volver a parPcipar u otra persona de mi empresa?

Si bien no hay ningún beneficio en parScipar en el programa dos veces, las empresas pueden asignar otro empleado después de 3 años. Lo 
que sugerimos es ajustar la idea de cooperación para alcanzar el mejor resultado.

Todas las preguntas deben ser enviadas a f4p.chile@corfo.cl
Las respuestas serán compar9das en h-ps://sway.office.com/ktvqehwcqW7cCpou?ref=LinkedIn

mailto:f4p.chile@corfo.cl
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