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SFIA en Dos Minutos 
SFIA proporciona definiciones estandarizadas de habilidades y niveles de tecnología de la información. 
SFIA hace una distinción clara entre las habilidades y las materias tecnológicas; no contiene technobabble; es 
compatible con su forma de trabajar; no está vinculado a ningún grupo de productos; puede ser entendido 
por los gerentes técnicos y gerentes de recursos humanos. 
 
El uso de SFIA le ayudará a crear un lenguaje común para el desarrollo y despliegue de habilidades de TI, a fin de 
mejorar las comunicaciones entre el personal de TI, la administración, los recursos humanos y las partes interesadas. 

Descripción 

SFIA define 96 habilidades profesionales de TI, organizadas en seis 
categorías, cada una de las cuales tiene varias subcategorías. También 
define siete niveles de logro, cada uno de los cuales se describe en términos 
genéricos, no técnicos. 

Cada habilidad tiene una definición general y una definición "a nivel" para 
cada uno de los niveles en los que puede ser reconocido. 

Actualización  

SFIA es propiedad, protegida, actualizada y distribuida por la Fundación 
SFIA, una organización sin fines de lucro cuyos miembros también son respetados por organizaciones sin fines de 
lucro. SFIA se mantiene para seguir reflejando buenas prácticas en gestión de habilidades de TI. Como usuario con 
licencia, tendrá la oportunidad de introducir sus opiniones en el proceso de actualización de SFIA. 

Licencia 

La licencia para el uso del SFIA como una herramienta de gestión interna es gratuita. Las licencias para la 
explotación comercial de SFIA llevan una tarifa. 

Soporte 

La Fundación cuenta con Socios Acreditados, Consultores Acreditados y Proveedores de Capacitación que están 
listos para ayudarle. Puede encontrarlos en nuestro sitio web: https://www.sfia-online.org. 

Herramientas 

Algunos Socios del SFIA han producido herramientas de gestión de 
destrezas para facilitar los procesos de gestión. 

Reconocimiento Global 

El contenido intelectual de SFIA proviene de un amplio proceso de 
consultoría abierto, centrado en la gestión práctica de los 
profesionales de TI en el lugar de trabajo. Se trata de una 
herramienta de gestión seria producida por gerentes y profesionales 
experimentados en tecnología de la información. SFIA se utiliza en 

más de 100 países. 
 
SFIA: Apoya los sistemas de gestión en corporaciones, gobiernos y 
organizaciones benéficas Define la clasificación de miembros en 
organismos profesionales Proporciona asignaciones para organismos 
de certificación bien conocidos como ISACA y CompTIA Se utiliza 
como guía por las empresas de formación, apoya programas de 
estudios en Universidades ... en varios continentes. 
 
Probablemente puede ayudarte, dondequiera que estés. 

http://www.sfia-online.org/

