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5. PLAN DE TRABAJO Y RESULTADOS.

La propuesta deberá incluir un plan de trabajo detallado y carta Gantt (como anexo), para cada una de las áreas de I+D propuestas, alineado con los objetivos específicos de la propuesta, con hitos y resultados esperados por cada etapa, tales como desarrollos tecnológicos alcanzados, cantidad de transferencias tecnológicas a empresas y emprendimientos y mecanismos de innovaciones abierta promovidos.

Se valorará los esfuerzos por combinar resultados de corto y mediano y largo plazo. Al mismo tiempo, se debe mencionar y justificar las métricas que serán utilizadas para medir el avance de la propuesta. Estas métricas deben ser alcanzables, realistas, y propuestas por el postulante y, además, serán parte de los compromisos que éste asuma para la ejecución de la propuesta, y serán controladas en el Acuerdo a celebrar con Corfo.

Las agendas de trabajo y la planificación estratégica comprendida en la propuesta deberán presentarse considerando y diferenciando entre las 3 etapas.
Estas etapas deben formularse teniendo en consideración los requerimientos de resultados de corto, mediano y largo plazo que se espera lograr con su instalación.
5.1 Plan de Trabajo de la Etapa 1:

	La etapa de puesta en marcha: esta etapa tiene como foco las inversiones iniciales en equipamiento e infraestructura, la conformación organizacional del Instituto Tecnológico – incluido su directorio - y del equipo de trabajo, la formalización de acuerdos y políticas de propiedad intelectual interno y externo, puesta a punto de equipos e infraestructura base, inicio y puesta en marcha de las primeras iniciativas de investigación y desarrollo, innovación y emprendimiento del portafolio de proyectos y líneas de Investigación validadas por el Directorio y contempladas en el Acuerdo con Corfo.

MÁXIMO 7 PÁGINAS.

SE VALORARÁ POSITIVAMENTE LA CAPACIDAD DE SINTESIS EN LA REDACCIÓN Y DESARROLLO DE ESTA SECCION



5.1.1 Indicadores y Compromisos de la Etapa 1:

	Marco lógico del proyecto, que relacione el objetivo general y los objetivos específicos del mismo, detallando las metas o hitos en base anual, con sus indicadores (de operación, resultado e impacto) y medios de verificación, que permitan dar cuenta del avance y cumplimiento de los objetivos del proyecto y facilitar el seguimiento del mismo.
Para estos efectos, deberá construir una tabla con las siguientes columnas:

· Objetivo específico.

· Indicador.

· Tipo de Indicador (proceso, resultado, impacto).

· Meta año 1.

· Meta año 2.

· Medio de verificación. 

MÁXIMO 2 PÁGINAS.




5.2 Plan de Trabajo de la Etapa 2:

	La etapa de operación: apunta a la venta de los primeros servicios tecnológicos, desarrollo de I+D bajo contrato, ejecución de proyectos de innovación, incluyendo también la comercialización de los primeros resultados de la I+D.
MÁXIMO 7 PÁGINAS.

SE VALORARÁ POSITIVAMENTE LA CAPACIDAD DE SINTESIS EN LA REDACCIÓN Y DESARROLLO DE ESTA SECCION



5.2.1 Indicadores y Compromisos de la Etapa 2:

	Marco lógico del proyecto, que relacione el objetivo general y los objetivos específicos del mismo, detallando las metas o hitos en base anual, con sus indicadores (de operación, resultado e impacto) y medios de verificación, que permitan dar cuenta del avance y cumplimiento de los objetivos del proyecto y facilitar el seguimiento del mismo.

Para estos efectos, deberá construir una tabla con las siguientes columnas:

· Objetivo específico.

· Indicador.

· Tipo de Indicador (proceso, resultado, impacto).

· Meta año 3.

· Meta año 4.

· Meta año 5.

· Medio de verificación. 

MÁXIMO 2 PÁGINAS.




5.3 Plan de Trabajo de la Etapa 3:

	La etapa de consolidación: implica contar con capacidades y capital científico y tecnológico de alto estándar, la implementación de un modelo de financiamiento sustentable en base a ingresos por venta de servicios y/o I+D según contrato e ingresos por desarrollo de proyectos de innovación. Esta etapa apunta a hacer del Instituto Tecnológico un referente internacional en las materias de su especialización y convertirse en un polo de innovación y emprendimiento.
MÁXIMO 7 PÁGINAS.

SE VALORARÁ POSITIVAMENTE LA CAPACIDAD DE SINTESIS EN LA REDACCIÓN Y DESARROLLO DE ESTA SECCION




5.3.1 Indicadores y Compromisos de la Etapa 3:

	Marco lógico del proyecto, que relacione el objetivo general y los objetivos específicos del mismo, detallando las metas o hitos en base anual, con sus indicadores (de operación, resultado e impacto) y medios de verificación, que permitan dar cuenta del avance y cumplimiento de los objetivos del proyecto y facilitar el seguimiento del mismo.

Para estos efectos, deberá construir una tabla con las siguientes columnas:

· Objetivo específico.

· Indicador.

· Tipo de Indicador (proceso, resultado, impacto).

· Meta año 6.

· Meta año 7.

· Meta año 8.

· Meta año 9.

· Meta año 10.

· Medio de verificación. 

MÁXIMO 2 PÁGINAS.
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