Fecha: 25 de septiembre de 2009.
Aclaraciones a la Fase 2: Evaluacion del Proyecto de Instalacion

Programa Atraccion de Centros de Excelencia Internacional para la Competitividad

Observaciones Generales:

= En la etapa de evaluacién del proyecto de instalacion un representante del centro de Excelencia Internacional podra
exponer su proyecto ante el comité consultivo, el panel internacional y el subcomité ampliado.

= La formulacién econdmica de impacto sectorial debe contener el nivel de detalle suficiente como para evaluar los
efectos de la instalacion del Centro en el pais.

Formulario en Espaiiol
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Dénde dice:

Departamento / Area de trabajo Cargo, Funciones y Responsabilidades
Debe decir:

Departamento / Area de trabajo Cargo, Funciones y Responsabilidades Jornada completa equivalente (FTE)
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Donde dice:

DOTACION TOTAL POR ETAPA
PERSONAL LINEAS DE INVESTIGACION
ESTA TABLA RECOJE LA DOTACION DE PERSONAL DE |+D DE MANERA AGREGADA.
Categoria Cantidad Sefale cuantos de ellos poseen grado de Numero Jornada completa equivalente

Doctor. (FTE)

Principal (es)
Investigadores
Técnicos
Otros (especifique)

PERSONAL EQUIPO DE GESTION
ESTA TABLA RECOJE LA DOTACION DE PERSONAL DEL CENTRO QUE NO ESTA CONTEMPLADA EN LA TABLA ANTERIOR (DISTINTA
A LOS PROFESIONALES DEL AREA DE 1+D)
Categoria Cantidad Numero de Jornada completa equivalente (FTE)

Director/Gerente
Gerente (s) de area (s)

Coordinador (es)

Otros (especifique)

Debe decir:
DOTACION TOTAL POR ETAPA
PERSONAL LINEAS DE INVESTIGACION
ESTA TABLA RECOJE LA DOTACION DE PERSONAL DE I+D DE MANERA AGREGADA.
Categoria Sefiale cuantos de ellos poseen grado de Doctor. | Sefiale cudntos de ellos seran equivalentes en jornada
completa
Principal (es)

Investigadores

Técnicos

Otros (especifique)

PERSONAL EQUIPO DE GESTION
ESTA TABLA RECOJE LA DOTACION DE PERSONAL DEL CENTRO QUE NO ESTA CONTEMPLADA EN LA TABLA ANTERIOR (DISTINTA A
LOS PROFESIONALES DEL AREA DE [+D)




Categoria Sefiale cuantos de ellos seran equivalentes en jornada completa

Director/Gerente
Gerente (s) de area (s)
Coordinador (es)
Otros (especifique)
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Donde dice:
Mencione la infraestructura del CEI-Chile, tanto a nivel corporativo como para el desarrollo de las lineas

de investigacion.
Destino / uso(breve descripcion) Ubicacién (Institucién, Ciudad)

Sefiale la infraestructura que el CEI-Chile debera adquirir y/o construir, justificando los tiempos y procesos
contemplados. Considere la adquisicion y/o construccién de laboratorios y su capacidad.

Infraestructura (breve descripcion y justificacion) Ubicacion (Institucién, Ciudad) Capacidad (m2)

Presente el detalle del equipamiento en la Etapal.

Equipamiento (breve descripcion) Valor del equipo (en Miles de USS) Etapa

Debe decir:

Mencione la infraestructura del CEI-Chile, tanto a nivel corporativo como para el desarrollo de las lineas
de investigacion.

Destino / uso(breve descripcion) Ubicacion (Institucion, Ciudad) | Tipo de adquisicidn (arriendo, compra, etc.)

Sefiale la infraestructura que el CEI-Chile debera adquirir y/o construir, justificando los tiempos y procesos
contemplados. Considere la adquisicion y/o construccién de laboratorios y su capacidad.

Infraestructura Ubicacion Capacidad (m2) Tipo de adquisicion
(breve descripcion y justificacion) (Institucién, Ciudad) (arriendo, compra, etc.)

Presente el detalle del equipamiento en la Etapal.

Equipamiento (breve Valor del equipo Etapa Tipo de adquisicidn (arriendo, Linea I+D
descripcion*) (en Miles de USS) compra, etc.) asociada

* Las inversiones de equipamiento mayor que sean relevantes para efecto de la evaluacién.
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En el numeral A.-Politicas y consideraciones reglamentarias del CEI-Chile, se agrega el siguiente punto:

iv. Incluir acuerdos de colaboracién.
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NOMBRE DE LA LINEA DE [+D.
a)Descripcidn.
Dénde dice:

Linea de Investigacion <nombre de la linea>
Coejecutor (es) <nombre instituciéon>
Interesado (s) <nombre instituciéon>
Localizacién. Describa donde y como se llevard a cabo el trabajo de investigacion

Categorizacién OECD por linea (Areas del conocimiento)

Disciplina

Subdisciplina

Areas de investigacion | Proyectos de investigacion por temas

Equipo de Trabajo

Categoria Nombre investigador | Titulo(s) | Doctorado(s) Inst. de afiliacion (Hrs./mes)

Principal(es)

Investigadores

Otros

Debe decir:

1) NOMBRE DE LA LINEA DE I+D.
a) Descripcion.

Linea de Investigacion <nombre de la linea>
Coejecutor (es) <nombre institucién>
Interesado (s) <nombre instituciéon>
Localizacién

Describa donde y como se llevara a cabo el trabajo de investigacion

Categorizacién OECD por linea (Areas del conocimiento)

Disciplina

Subdisciplina

Area o unidad de investigacion Proyectos de investigacion por temas

Equipo de Trabajo

Institucion de Horas Comprometidas

Categoria Nombre investigador | Titulo(s) | Doctorado(s) afiliacion iy

Principal(es)

Investigadores

Otros
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Donde dice:

Problematica

Explique los problemas o preguntas que motivan el desarrollo de la correspondiente linea de investigacion y
desarrollo que se pretende realizar.

Refiérase a las lineas especificas de accién que han sido implementadas por los investigadores comprometidos y/o
las instituciones a las cuales pertenecen, indicando de qué manera se relacionan con ésta.

Productos y servicios Sefiale los productos y/o servicios que se contemplan a partir de la linea de investigacion
respectiva.

Producto / Servicio Descripcidn

Resultados y Compromisos

Indicador Metas Metas Metas
Etapa 1 (afios 1 al 3) Etapa 2 (afios 4 al 6) Etapa 3 (afios 7 al 10)




Debe decir:

Problematica

Explique los problemas o preguntas que motivan el desarrollo de la correspondiente linea de investigacion y
desarrollo que se pretende realizar.

Refiérase a las lineas especificas de accion que han sido implementadas por los investigadores comprometidos y/o
las instituciones a las cuales pertenecen, indicando de qué manera se relacionan con ésta.

Productos y servicios Sefiale los productos y/o servicios que se contemplan a partir de la linea de investigacion
respectiva.

Producto / Servicio Descripcion

Resultados y Compromisos

Indicador por unidad | Metas Metas Metas
de investigacion Etapa 1 (afios 1 al 3) Etapa 2 (afios 4 al 6) Etapa 3 (afios 7 al 10)




